
Prof. Dr. André Kieviet von Alvarez & Marsal veröffentlicht

neues Buch zu Lean Digital Transformation
Titel: Lean Digital Lean Digital Transformation - Geschäftsmodelle

transformieren, Kundenmehrwerte steigern und Effizienz erhöhen -

Verlag: Springer Verlag Berlin Heidelberg

München – 22. Mai 2019 - Professor Dr. André Kieviet, Senior Director Performance Improvement in

Operations Management bei Alvarez & Marsal (A&M), eines der weltweit führenden Consulting-

Unternehmen, hat soeben im Springer Professional Verlag sein neuestes Buch zum Thema „Lean Digital

Transformation“ veröffentlicht.

In diesem neuen Buch zeigt André Kieviet auf, dass die Umsetzung digitaler Strukturen innerhalb von

großen Organisationen durchaus keine unlösbare Aufgabe ist, wobei der Fokus auf methodischem

Wissen und praktischen Empfehlungen liegt. Basisfragen wie, was versteht man unter Digitalisierung

und warum gerade derzeit so viel über das Thema diskutiert wird, werden aufgegriffen und

verständlich erklärt.

André Kieviet entwickelt hierfür die Lean Digital Transformation Methode, die pragmatische Ansätze

enthält, ein Unternehmen auf die Herausforderungen der Digitalisierung vorzubereiten. Hierbei

werden wahrnehmbare Kundenmehrwerte geschaffen und die Organisation auf Effizienz getrimmt.

Beide Bereiche werden mit einander verbunden und mit Beratungsbeispielen verdeutlicht. Der Leser

erfährt so nicht nur neues, methodisches Wissen, sondern erhält auch einen Praxisleitfaden zu neuen

Anwendungsfeldern der Digitalisierung und umsetzbaren Technologien. Das Buch ist zugeschnitten auf

Praktiker, Unternehmer sowie Berater und leitet an die Transformationsprozesse von

Geschäftsmodellen, Unternehmenskultur oder der Mitarbeiterkommunikation eigenständig

umzusetzen.
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Über Alvarez & Marsal
Als Tony Alvarez und Bryan Marsal 1983 ihr Knowhow bündelten und Alvarez & Marsal gründeten, verfolgten sie das Ziel,

Betriebsabläufe, Leistungssteigerung und Wertschöpfung nahtlos miteinander zu verknüpfen, um Unternehmen dabei zu

helfen, Stagnation in Wachstum umzuwandeln und nachhaltige Ergebnisse zu erzielen. Diese Zielsetzung ist nach wie vor das

Herzstück von Alvarez & Marsal (A&M).

A&M ist heute ein führender Anbieter von ganzheitlichen Wertsteigerungsprogrammen, Turnaround- und

Sanierungsberatung sowie Interims-Management-Lösungen. Weiterhin beraten wir Unternehmen und deren Gesellschafter



mit Transaktionsdienstleistungen und Bewertungen sowie holistischen und integrierten Beratungsdienstleistungen und

Datenanalyse („Big-Data-Analysen“) für forensische Untersuchungen und Rechtstreitigkeiten.

Wir sind faktengetrieben und handlungsorientiert. Wir stellen die richtigen Fragen und krempeln die Ärmel hoch, um unsere

Kunden ans Ziel zu bringen. Wir finden die richtige Lösung und setzen sie zur richtigen Zeit auf die richtige Art und Weise um.

Dafür steht A&M.

A&M bietet Unternehmen aus allen Branchen weltweit Problemlösungsansätze und Wertschöpfungspotentiale. Unsere

Spezialisten sind erfahrene Führungskräfte, erstklassige Berater und Branchenexperten, deren reicher Erfahrungsschatz

unsere Mandanten dabei unterstützt, aus Veränderungen strategischen Mehrwert zu schöpfen, Risiken zu kontrollieren und

bei jedem Schritt eine Wertsteigerung zu erzielen.

Wenn entschiedenes Handeln gefragt ist, wenden Sie sich an uns: www.alvarezandmarsal.com.

Folgen Sie A&M auf LinkedIn, Twitter und Facebook. 


